RAPORT O SYTUACI EKONOMICZNO-FINANSOWE] ZA 2022 R.

Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji

sporzagdzony w dniu 31 maja 2023 na podstawie art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnodci leczniczej



1. WSTEP

Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa Ministerstwa Spraw Wewnetrznych  j
Administracji z siedzibg w Warszawie, zwane dalej Centrum MSWiA, jako
samodzielny publiczny zakfad opieki zdrowotnej, zostato powotane w cely
organizowania i prowadzenia dziatalnosci w zakresie krwiolecznictwa.
Centrum MSWiA jest jednostky organizacyjna publicznej stuiby krwi wtasciwg dla
podmiotdw leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest minister wiadciwy
do spraw wewnetrznych.
Zgodnie z par 8 ust.1 Statutu Centrum Krwiodawstwa j Krwiolecznictwa Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji nadanego Zarzadzeniem nr 45 Ministra Spraw
Wewnetrznych j Administracji z dnia 20 wrzednia 2016r. w sprawie nadania statuty
Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i
Administracji, Kierownik ponosi odpowiedzialnoé¢ za zarzgdzanie Centrum MSWiA,
kieruje jego dziatalnoscig i reprezentuje je na zewnatrz.
Strukture organizacyjna Centrum MSWiA tworzg:

1. zaktad leczniczy;

2. komdrki organizacyjne dziatalnoéci podstawowej zakiadu leczniczego;

3. jednostki i komérki organizacyjne dziatalnoéci pomocniczo- administracyjnej,
W sktad Zaktadu Leczniczego, tj. Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa MSWiA,
wchodzg nastepujgce komaorki organizacyjne:

1.Dziat Krwiodawcdw i Pobierania Krwi;

2.Dziat Preparatyki;

3.Dziat Immunologii Transfuzjologicznej;

4.Dziat Laboratoryjny, w ktorego sktad ktérego wchodzg:

a) pracownia analiz lekarskich,
b) pracownia diagnostyki wirusologiczne].

5.Dziat Zapewnienia Jakosci;

6.Dziat Ekspedycji Krwi.
Jednostkami i komdrkami organizacyjnymi dziatalnoéci pomocniczej Centrum MSWiA
$3:

1. Gtéwny Ksiegowy;

2. Sekcja Finansowo-ksiegowa;:

3. Sekcja Organizacyjno—Pracownicza;

4. Sekcja administracyjno-techniczna.
Obecna struktura organizacyjna jest optymalna i spetnia wymagania zawarte w
przepisach prawa powszechnie obowigzujacego, w szczegolnosci w Ustawie z dnia
22 sierpnia 1997 r. o publicznej stuzbie krwi (to jest DU 2021 po0z.1749 7
poiniejszymi zZmianami).
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wynajmowanych od Centralnego Szpitala Klinicznego MSWiA, a szpital funkcjonowat
w formie szpitala jednoimiennego dla pacjentéw zakazonych koronawirusem, co
spowodowato 7e praca Centrum MSWiA zostata ograniczona.

CSK MSWiA w roku 2022 zmniejszyt ilo$¢ zaméwien na krew i jej sktadniki, co
przetozyto sie na zmniejszenie przychodéw ze sprzedazy. Spadtfa réwnies liczba
0s6b chetnych do oddania krwi i jej sktadnikéw Z powodu pandemii, jak réwnies
Z powodu tylko funkcjonowania szpitala jednoimiennego. Ponadto, Centrum
MSWiA byto zmuszone do zawieszenia do odwotania szkolen dla pielegniarek i
potoznych z zakresu przetaczania krwi i jej sktadnikéw.

W 2022 roku Centrum MSWiA przeprowadzito zdalnie kontrole w jedenastu Sp
Z0Z MSWIA w ramach Sprawowania nadzoru specjalistycznego nad organizacja
krwiolecznictwa w podmiotach leczniczych wykonujgcych dziatalnodé leczniczg w
rodzaju stacjonarne | catodobowe $wiadczenia zdrowotne w ktérych przebywaja
pacjenci ze wskazaniami do leczenia krwia i jej sktadnikami, w bankach krwj oraz
pracowniach serologii lub pracowniach immunologii transfuzjologicznej, dla
ktérych  podmiotem tworzgcym  jest  Minister Spraw  Wewnetrznych |
Administracji, z zakresy sposobu organizacji leczenia krwig i jej sktadnikami
zgodnie z :

- Ustawg o publiczne stuzbie krwi z dnia 22.08.1997 r.(DZU 106 poz.681 z
1997 roku z péiniejszymi zmianami);

- Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia 7 dnia 16.10.2017 roku wraz ze Zmianami
z dnia 08.07.2019 roku w sprawie leczenia krwia i jej sktadnikami w podmiotach
leczniczych wykonujacych dziatalnoé¢ lecznicza w rodzaju stacjonarnym i
catodobowe $Swiadczenia zdrowotne ( DU 2017 poaz. 1371).

-Obwieszczeniem Ministra Zdrowia z dnia 06.03.2019 roku w sprawie
wymagan dobrej praktyki pobierania krwi i jej sktadnikow, badania, preparatyki,
przechowywania, wydawania i transportu dla jednostek organizacyjnej publicznej
stuzby krwi (DZ. 2019 poz. 25).

Centrum MSWiA utrzymuje system zarzadzania jakoscig oraz system
zapewnienia jakosci wiasciwy dla zakresu swojej dziatalnosci oparty na zasadach
dobrej praktyki wytwarzania (GMP).

Centrum MSWiA wykorzystuje, réwniez inne dobre praktyki zwigzane z
szeroko pojeta jakoscig krwi i jej sktadnikéw takie jak:

- dobra praktyka laboratoryjna (GLP);

- dobra praktyka przechowywania (GSP);

- dobra praktyka walidacyjna (GFP);

- dobra praktyka dokumentowaria (GDP);

- dobra praktyka informatyczna (GIP);
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Certyfikat

Tabela nr 1 Realizacja podstawowych ustug pomocniczych' w oparciu o

2. ZMIANY W STRUKTURZE ORGANIZACYJNE] SZPITALA w 2022 r,

Struktura organizacyjnag nie ulegta zmianie

Informacja o posiadanych certyfikatach jakosci

Akredytacyjny Ministra Zdrowia w
zakresie pobierania krwj i
oddzielania jej skfadnikéw-decyzja
nr A/01/2007

Termin

waznosci

Bez terminu

w Uwagi ‘

trakcie ‘
Kontrole spetniania
wymagan
niezbednych do
realizacji zadan
przeprowadza
Instytut Hematologii
i Transfuzjologii raz

na dwa lata

Miedzynarodowy System tak Bez terminu By o)

Identyfikacji i etykietowania krwi i

jej sktadnikéw zgodny ze

standardem ISBT 128 ~

Zaswiadczenie Medyczne tak Bez terminu ¥ Nadany przez
Laboratorium Diagnostyczne , Dziat Krajowa Rade
Laboratoryjny wpis do ewidencji Diagnostow
Laboratoriéw dla Dziaty Laboratoryjnych
Laboratoryjnege CKiK MSWiA s |

Zadwiadczenie Medyczne tak Bez terminu Nadany przez
Laboratorium Diagnostyczne , Dziat Krajowa Rade
Laboratoryjny wpis do ewidencji | Diagnostéw
Laboratoriéw dla Dziaty | Laboratoryjnych
Immunologii Transfuzjologicznej

CKiK MSWiA

w 2022 r,

Funkcja pomocnicza*

outsourcing

L ae

Nazwa i adres podmiotu

Badania krwi dawcow
metodami biologii
molekularne] (RNA HIV,
DNA HBY, RNA HCV)

%) S R
RCKiK Poznan, ul. Marcelioska 44, 60-354 Poznan

Transport sanita rny

Ustugi informatyczne

CSK MISWIA, ul. Wotoska 137, 02-507 \/Var§z_awa

Henwar Sp. z 0. o, Sp. Komandytowa, 01-883
Warszawa, ul. Perzyoskiego 20

* najwazniejsze zakresy np. diagnostyka

utrzymanie czystosci, transport medyczny,

obrazowa,

laboratorium, wyzywienie, pranie, ochrona,

obstuga prawna

Ocena dziatalno$ci pomocniczej realizowanej

W outsourcingu

Wiasciwe zabezpieczenie powierzonych zadan.
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2. ZMIANY W STRUKTURZE ORGANIZACYJNE) SZPITALA w 2022 r,
Struktura organizacyjna nie ulegta zmianije

Informacja o posiadanych certyfikatach jakosci

Certyfikat Termin w Uwagi
__waznodci trakcie
Akredytacyjny Ministra Zdrowia w Bez terminu

Kontrole spetniania
wymagar |
niezbednych do
realizacji zadan
przeprowadza
Instytut Hematologii
i Transfuzjologii raz
na dwa lata

zakresie pobierania krwi i
oddzielania jej skfadnikéw—decyzja
nrA/01/2007

e ..__ﬁﬁﬁ_‘—u__h“
tak Bez terminu

Miedzynarodowy System
Identyfikacji i etykietowania Krwi i
jej sktadnikow zgodny ze
standardem [SBT 128 | [
Zaswiadczenie Medyczne f tak Bez terminu
Laboratorium Diagnostyczne , Dziaf
Laboratoryjny wpis do ewidencji
Laboratoridw dla Dziaty
Laboratoryjnego CKiK MSWiA ) et
Zaswiadczenie Medyczne tak Bez terminu
Laboratorium Diagnostyczne , Dziat
Laboratoryjny wpis do ewidencji

Nadany przez
Krajowa Rade
Diagnostéw
Laboratoryjnych

Nadany przez
Krajowa Rade

Diagnostéw
Laboratoriéw dla Dziaty Lahoratoryjnych
lmmunologiiTransfuzjologicznej
CKIK MSWiA | NG .
Tabela nr 1 Realizacja podstawowych usfug pomocniczych w oparciu o outsourcing
w 2022 r.
Funkcja pomocnicza* o Nazwa i adres podmiotu “
Badania krwi dawcéw RCKiK Vﬁorznair’i, ul. Marcelioska 44, 60-354 Poznar
metodami biologii
| molekularnej (RNA HIV,
DNA HBV, RNA HCV) n
Transport sanitarny ) CSK MSWIA, ul. Wotoska 137, 02-507 Warszawa B
Ustugi informatyczne Henwar Sp. z o. o, Sp. Komandytowa, 01-883
Warszawa, ul. Perzyoskiego 20

* najwazniejsze zakresy np. diagnostyka obrazowa, laboratorium, wyzywienie, pranie, ochrona,

utrzymanie czystodci, transport medyczny, obstuga prawna

Ocena dziatalnosci pomocniczej realizowanej w outsourcingu

Wiasciwe zabezpieczenie powierzonych zadan.
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3. POLITYKA KADROWA — INFORMACIE O ZATRUDNIENIU

Tabela nr 2 Struktura zatrudnienia w 2022 . w poréwnaniu do 2021 r,
7~ feiilanienia w 2022 r. — FTWdfid do 2021
!

Tabela nr2 Struktura zatrudnieniaw 2022 r. w poréwnaniu do roku 2021

Liczoa zatrudnionych w osobach Liczba zatrudnionych w osohach

liezha zatrudnionych w osobach

| Liczba osoly
| wykonujaca
{éwiadezenia w i o ) {dotyezy [swisdezania w
| | zatrudnieni | pracujaey na

o Liczba osoh
etatow
pracujacy ma | (dotyezy
podstawie [ 0sob ugtych |
umowy
cywilnoprawn

liczba | Liczbn aséb
ctatow | wykonujzen

Lp. Wyszezegsinienie Ogstem |73trudnien na
podstawin

stosunku
pracy

oparciu o P 2 oséb opareiu o
S| ogsien | podstawio O odr f
outsourcing outsourcing uietveh w | outsourcing
umow,
ustug mony ustg kol. 12) usiug
cvwilnopraw

nej

o 1
Pracownicy dziatalnoge: podstawoweis 25
3

.
! |lekoree e ieavenami, bezstanystow) |

lekarze dentyici (2 rezydantami, bez
Staiystow)

~

3 [Pielegniarki (z wyiszym i sreduim
ks ztatceniem medycaym)

poloire (z wyzszym i drednim
wyks ztatcenicm medyezaym)

Poz0staty wyis 2y persanel medyczny
e i o1 S

20t0staly$redui personel medyezny

B

Pomocniczy personel medycny

Pracownicy admistracyjn, ekonomiczni |
techniczni:

[=T

Administiacyjni

Ekonomiczni
_
Techniczni
—
| Pracownicy gaspodarczy i abshigi, w tym:

i
it b S s L

=T

Tywienie 0|
-

Sprigtanie

Mlg’

2 10chiona
e |

Ogdtem

[E]

Ocena stanu zatrudnienia

Stan zatrudnienia spetnia wymagania i potrzeby jednostki.

Prognozé_dotyczqca zatrudnienia w okresie 2023 - 2025

Organizacja pracy i struktura zatrudnienia w najblizszych latach bedzie zalezata od analizy stanowisk
pracy oraz wymogow ustawowych. W latach 2024-2025 planuje sie zwiekszenie zatrudnienia w zwigzku z
planem stworzenia dwéch zespotdw wyjazdowych.

4. DZIALtALNOSE MEDYCZNA

4.1 Realizacja uméw zawartych z NFz
4.1 Realizacja umow zawartych z NFZ - nie dotyczy

4.2 Lecznictwo stacjonarne - nie dotyczy
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Planowane -
anown
537 2 zewnetrzne | z =
Nazwa zadania Widrtisc Dotac_ja irédia | -~ ORI Fokies Uzasadnieni
kosztorysowa MSWiA . .| wiasne realizacji &
finansowania ai
(UE, M2 ..) tarkio]
e o L T ol - et i g
2 3=4+5+6 4 5 6 1 7 8
— ] e ]
Zakup zestawow
kom.putv?rowlych w celu 450 0 0 450 IV kw. sprzet komputerowy
realizacji projektu e- 2023 niezbedny do
krew uruchomienia projektu e
krew ponizej 10 000 tys.
zI
e ] | e S S
Zakup urzadzer IV k . it
17\,
medycznych do realizacji 522 522 0 0 202‘3”' wymltana =m0
zadan statutowych APEST TS Ay
e o CEEE S L
Ooprogramowanie
Zakup oprogra.mowfamia 228 278 b 8 1V kw. niezbedng dp -
systemowego i macierzy 2023 uruchomienia projektu e-
krew.
R RS ]
k d |
Zakup urzadzen | : .
o S wymiana zuzytego
medygnych do realizacji 750 750 (o} 02024 sprzetu na nowy
zadan statutowych
Zakup | oprogramowanie
oprogrogramowania 250 250 0 ol202a | niezbedne do
systemowego i macierzy uruchomienia projektu e-
Il etap krew.



Mroznia automatyczna f
do 10 tys. jednostek

I i Centrum nie posiada

| mrozni automatycznej od |
2022 dzierzawi ‘
przenosng komore
chtodnicza typu
Superboyx, ktéra ma
okreslong pojemnosé.
Zwigkszona liczba
dawcow powoduje
WZzrost osocza, ktére musi
by¢ przechowywane w
odpowiednich warunkach
a jeden kontener jest zbyt
mafto.

1000 300 02025

Razem: zadania inwestycyjne 2750 300 450

7. SYTUACIA EKONOMICZNO-FINANSOWA

Informacja o istotnych zdarzeniach, ktére maja wplyw na sytuacje ekonomiczno-finansowq
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej

Publiczna stuzba krwi jest integralng czebcig publicznej stuzby zdrowia. Zgodnie z ustawg o
publicznej stuzbie krwi zadania w zakresie pobierania krwi jej sktadnikow, preparatyki oraz
zaopatrzenia w krew lub jej sktadniki realizujg jednostki organizacyjne publicznej stuzby krwi tj.:

*  Instytut Hematologjii i Transfuzjologii;

* Regionalne centra krwiodawstwa i krwiolecznictwa;
* Wojskowe Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa;

¢« Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa utworzone przez ministra
wiasciwego do spraw wewnetrznych.

Centrum MSWIA jako samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotne] prowadzi
gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej.
Przychody uzyskuje przede wszystkim ze sprzedazy krwi i jej sktadnikéw.

Wysokog¢ optat za krew i Jej sktadniki corocznie okresla Minister Zdrowia. W zwigzku z tym, ze optaty te
nie pokrywajg w catosci kosztow ponoszonych przy produkcji krwi i jej sktadnikow, dlatego dziatalnogé
wszystkich centréw krwiodawstwa | krwiolecznictwa jest dofinansowywana z budzetu panstwa w formie
dotacji celowej, w zakresie okreslonym w ustawie z dnig 22 sierpnia 1997 r. o publicznej stuzbie krwi.
Optaty za krew i jej sktadniki w 2022 roku nie ulegty zmianie.

Centrum MSWIA prowadzi dziatalnosé w pomieszczeniach wynajmowanych na podstawie umowy
uzyczenia od Centralnego Szpitala Klinicznego MSWIA 02-507 Warszawa, ul. Woloska 137 w oparciu o
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wysoko wykwalifikowany personel i spe
Akredytacji Ministra Zdrowia w zakresie p

7.1 Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej w2022,

W 2022 roku pomimo wygaszajgce;

stopniu zostata zaburzona,

chetnych do oddania krwi i jej sktadnikow.

szkolen dla pielegniarek i potoznych z zakresy przetaczania krwi i
Istotnym elementem wzrostu kosztéw by
z dnia 8 czerwca 2017 o Sposobie ustalania

pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczni

cjalistyczny sprzet, co pozwala na utrzymanie od 2007 rokuy
Obierania krwi i oddzielania jej sktadnikow.

sie  pandemii dziatalno$¢ Centrum MSWIA W zhacznym

Ponadto Centrum MSWIA byto zmuszone do zawieszenia w pierwszej polowie roky 2022

Centrum MSWiA pokryto z wiasnych $rodkow.

7.1.1 Tabela nr 12 Bilans na dzien 31.12.2022 r.

jej sktadnikow.

wzrost wynagrodzer pracownikéw, w Zwiazku z ustawa
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych

czych. Skutek podwyzek realizujacych zapisy ustawy

BILANS B
na dzien | 31 grudnia 2022 | 31 grudnia 2021
AKTYWA

[ 1 [a Aktywa trwate o 750 242,38 430 479,00

2 | Wartosci niematerialne i prawne 18 77@‘ 0,07

3 1 Koszty zakonczonych prac rozwojowych . i
T 2 Wartos¢ firmy R e

5 | 3 Hl.nne wartosci niematerialne i prawne 18771,86 0,07
T 4 Zaliczki na wartogci niematerialn;i prawne . B

7 1l Rzeczowe aktywa trwate 731 470,52 430 478,93
8| 1 Srodkimwae 731 470,52 430 478,93
T a grur;ty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) )

10 b budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inzynierii ladowej i i

wodnej -

11 € urzadzenia techniczne | maszyny 638 056,73 257 297,17_
_1; d s’rokii t;ansportu -

13 e inne $rodki trwate 93413,79 173 181,76

14 2 Srodki trwate w budowie |
{ 15 3 Zaliczki na srodki trwate w budowie

16 |1l Naleznosci diugoterminowe 0,00 0,00
—17 il Od jednostek powigzanych
? 5 Od pozostatych jednostek, w ktdrych jednostka posiada ;

zaangazowanie w kapitale

_; 3 Od pozc;stafych jednostek - ]
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Inwestycje dtugoterminowe
Nieruchomoéci

Wartosci niemateriaine i prawne
—— T T @VE Bl
Diugoteminowe aktywa finansowe
a w jednostkach powigzanych

- udziaty lub akcje
- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

p VW pozostatych jednostkach, w ktdrych jednosfﬁ—a posiada
Zaangazowanie w kapitale

i - udziaty lub akcje S

_3i -inne pap}gy wartosciowe e - ,“‘7

“3_2h - Udzielone pozyczki o

_?33_ - inne dtugoterminowe aktywa inansowe By

i C W pozostatych jednostkach =l i 0,00 0,00
35 4 uclzia’rynlub akcje

36 - inne papiery wartoéciowe
e S W,

| 37 - udzielone pozyczki
ji: - inne dtugoterminowe aktywa finansowe i ]
39 4 Inne inwestycje dtugoterminowe &5 ]
40 | V Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe B 0,00 E,OEO
41 1 Aktywa z tytutu odroczonego podatkﬁ aochodowego ]
? 2 Inne rozliczenia miedzyokresowe
43 | B. Aktywa obrotowe 3138 869,72 3062 133,69
44 | | Zapasy = 1949097,27| 194831631
45 1, Materiaty : 163 324,55 117 246,31
46 2 Potprodukty i produkty w toku - |
47 3 Produkty gotowe 178577272  1831070,00 |
48 4 Towary B | |
49 | 5 Zaliczki na dostawy i ustugi i “ ]
50 | I Naleinosci krétkoterminowe 7 _ 1081 348,24 714 733,0?_
SHL 1 Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00
52 a_ ztytutu dostaw i ustug, o okréisi—é;;;faty: 0,00 0,00
53 - do 12 miesiecy -
54 - powyiej 12 miesiecy
55 b inne
e L L e om  om
57 a8 ztytutu dostaw i ustug, o okresie spfaty: 0,00 0,00'
58 - do 12 miesiecy
59 - powyzej 12 miesiecy
60 b inne B s
‘-61‘7 : 3 Naleznosci od pozostatych jednostek 1081 348,24 714 733,08
? a ztytutu dostaWT[;s%ug, 0 okresie sptaty: | 1081055,70 714 733,08
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- do 12 miesiecy

~ Powyzej 12 miesiecy

b 2 tytutu podatkdw, dotacji, cef, ubezpieczer spotecznych i
zdrowotnych oraz innych tytutéw publicznoprawnych

inne

dochodzone 1:13 drodze sgdowej

Inwestycje krétkoterminowe
B e, s S
Krétkoterminowe aktywa finansowe

e e A X

1081 055,70

—

714 733,08 |

399 084,30
399 084,30

- udziaty lub akcje
2_ —mry wartosciowe
] 7_3‘ - udzielone pozyczki R |
| 74| - Inne krétkoterminowe aktywa finansowe » «‘r“h—_—*
i b w pozostatych jednostkach <MHMWM‘O,&;
| 76 - udziaty lub akcje
L -inne papiery wartodciowe -
78 - udzielor;é pozyczki g o o o
E - inne krotkotermin. aktywaﬂnansowe- L
80 | ¢_Srodki pieniezne i inne aktywa pienigine 108 424,21 | 399 084,30
81 B T Ay 108 424,21 387 298,78
| 82 | - inne srodki pieniezne 11 785,52
83 -inne aktywa pienigzne Lk
84 2 Inne inwestycje krétkoterminowe ]
85 | IV Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe |
—g C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy | s
ﬂ_ D. Udzialy (akcje) wiqsne Tk |
88 Aktywa razem 3889 112,10 3492 612&
PASYWA
Bn Kapitat (fundusz) wiasny | 145265568] 2 037 988,18
90 | | Kapitat (fundusz) podstawowy 977 878,32 977 878,32
S1 |1l Kapitat {fundusz) zapasowy, w tym: 1060 109,86 1747 856,49
; - nadwyzka wartosci sprz?daiy (war_t_‘.os’ci emisyjnej) o
nad artoscig nominalng udziatéw (akgcji)
93 | 1l Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym:
? - z tytutu aktualizacji wartogci godzriwej
95 | IV Pozostate kapitaty (fundusze) rezeFV\;owe, w tym:
96 - tworzone zgodnie z umowa (statutem) spéiki
_; r na udziaty (akcje) wtasne -
98 | V Zysk (strata) z lat ubiegtych
99 | vI Zysk (strata) netto -585 332,50 -687 746,63
TOO_ Vil Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkoé¢ o
; ujemna)
101 | B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania ¢ - 2 436 456,42 1454 624,51
1021 | Rezerwy na zobowigzania 460 537,72 3%5 689,00
103 1 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodovgegc}

Strona 11z 26



Rezerwa na Swiadczenia emertalne i podobne
- dtugoterminowa

- krétkoterminowa
Pozostate rezerwy
- dfugoterminowe

krétkoterminowe

Zobowigzania dtugoterminowe

252 001,00
158 395,00
93 606,00

335 689,00
274 901,00
60 788,00

ili 1 Wobec jednostek powigzanych R et e

‘ 112 5 Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada

LY zaangazowanie w kapitale

| 113 ] 3 Wobec pozostatych jednostek P R e

_lli a kredyty i pozyczki

}E b ztytutu —é‘r;qisji dtuznych papierdw wartosciowych et ‘ - e

& C inne zobowiazania finan?owe SN T e
117 d zobowigzania wekslowe =

E e inne 0 [ B e

E I Zobowigzania krétkoterminowe 135 265,98 = 847 177,26—
E 1 Zobowiazania wobec jednostek powigzanych m 0,0b : 0,00

Tz? a ztytutu dostaw i ustug, o okresie wyn;:;galrrrwoéci: e 0,00 0,00
1-; - do 12 miesiecy L P
123 -rpowyZej 12 -n_wiesiecy I N i‘%
124 b inne ) N
I e b T

;126 a_ztytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0,00 0,00

127 - do 12 miesiecy o
128 - powyzej 12 miesiecy p ‘
129 b inne
130 3 Zobowigzania wobec pozostalych jednostek 1344 050,84 835 391,74
131 [ ‘ a kredyty i pozyczki ]
132 bz tytutu emis;ji dtuznych pa}iieréw wartosciowych -
133 ¢ inne zobowigzania finansowe

H d ztytutu dostaw iustug, o ok:ais‘ire wymagalnosci: 927 057,71 602 937,58
135 - do 12 miesiecy 927 057,71 ~ 602937,58
136 - powyzej 12 miesiecy -
137 e zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi -
138 f zobowigzania wekslowe
139 " Z tytutu podatkéw,.-ciéf, ubezpigczeﬁ spp%ecznych i

zdrowotnych oraz innych tytutéw publicznoprawnych 95 094,10 79 226,39

140 h ztytutu wynagrodzen

141 i inne 321 899,03 153 227,77

1142 4 Fundusze specjalne ) 1215,14 11785,52
143 1v Rozliczenia miedzyokresowe 630 652,72 271 758,25
144 1 Ujemna warto$¢ firmy ]
145 2 Inne rozliczenia migdzyokresowe 630 652,72 271 758,25
146 - dtugoterminowe 460 515,40 271 758,25
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170 137,32
388911210

3889 112,10

—
_ aktywa
—dktyWwa ===

pasywa 3889112,10

—————  PooyWa :

3492 612,69

3492 612,69
3492 612,69

7.1.2 Tabela nr 13 Rachunek zyskoéw i strat (wariant poréwnaweczy) za 2022 r.

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT
(wariant poréwnawczy)

E

- od jednostek powizanych

na dzier | 31 grudnia 2022

A Przychody netto ze sprzed;i;/ i zréwnane ;nimi, w tym?

5862 589,82

31 grudnia 2021

4920 015,56

| Przychody netto ze sprzedaiy_goggkfco’w,_\;/—tym:

przychody ze sprzedazy NFZ

450041580 | 3980303,32
|

- wartos¢ ujemna)

I Zmiana stanu produktéw (zwiekszenie - wartogé dodatnia, zmniejszenie

B Koszty dziatalnoéci operacyjnej

| Amortyzacja

[l Zuzycie materiatéw | energii

Il Ustugi obce

2
3
E W tym ryczatt
4
5 |
5|
8
2
10
3
1

IV Podatki i optaty, w tym:

38 390,72 -46 771,06
Il __Koszt wytworzenia produktéw na wlasne potrzeby jednostki“
IV Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatéw - 1323 783,30 986 483,30
6 323 531,50 5715729,17
165 424,13 21870159
1049 673,70 1273 659,10
645 232,16 601 198,05
13766,70|  17167,38

13] - podatek akcyzowy

14| V. Wynagrodzenia 2572 154,23 2161 134,53
j1~5 VI Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia, w tym: 505 878,21 420 092,45
16| - emerytaine ; 228 839,58 0,00
17| vl Pozostate koszty rodzajow 47 619,07 37 292,72
18 | VIl Wartosé sprzedanych towardw i materiatéw 1323783,30 986 483,30
19| € Zysk(strata) ze sprzedazy (A-B) -460 941,68 -795 713,61
20| D Pozostate przychody operacyjne 95 685,55 110 909,76
21| I Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktwdéw trwatych
22| I Dotagje B 94 561,29 110 909,76
23 Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych
241 IV Inne przychody operacyjne 1124,26
25| E_Pozostate koszty operacyjne 208 556,91 25,09
26| 1 Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywowtrwiych ]
Tf Il__Aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych -
_Zg II_Inne koszty operacyjne - 208 556,91 25,09
[29] F  zZysk (stratq) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) -573 813,04 -684 828,94
30| G Przychody finansowe 11 640,18 3107,29
31| I Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: B
32| a) odjednostek powigzanych, w tym: _
133| - wktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale

34| b) odjednostek pozostatych, w tym:

]
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Zysk z tytutu rozchoduy aktywdéw finansé@&ch, w tym:
: — o T dRlyWOW Tinansowy

w jednostkach powigzanych B

IV Aktualizacja wartoégiiktywéw ﬁnansowych

w ktérych jednostka posiada Zaangazowanie w kapitale
Odsetki, w tym: o
- od jednostek powigzanych

_ 11640,18 |

3107,29

Razem przychody

Razem koszty (oraz podatek dochodowy i inne
obowigzkowe zmniejszenie zysku)

-

5969 915,55 |

6 555 251,05 |

Wynik netto

7.1.3 Tabela nr 14 Rachunek przeptywow pienieinych za 2022 r.
Nie dotyczy
7.2 Wskazniki ekonomiczno-finansowe

7.2.1 Wskazniki zyskownosci

o, i 20 404,64 1265,98
) A 19 972,46 1246,36
Il Strata z tytutu rozchodu aktywdw finansowych, w tym:ﬁi“
46| - wjednostkach powigzanych . -
147 | 1l Aktualizacja wartogci aktywdw 'ﬁnanso;vych i
48] IV Inne ] AR 432,18 19,62
[49] 1 2Zysk(strata) brutto (F+G-H) : I Fmbmie]  wmme
50| J  Podatek dochodowy 0 2 758,00 4759,00|
51| K Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zw@énTa?traty) P ]
[52| L 2ysk (strata) netto (1-1-K) | 58535350 -687 746,63

 5034032,61

5721779,24

-585 335,50 -687 746,63

WSKAZNIK KRYTERIUM OCENA Wartos¢é w 2022
ponizej 0,0 % 0 -9.9
Wik 0d 0,0% do 2,0 % 3
zyskown:)sa netto PO 2 0% A A b i T
- powyzej 4 % L - -
wskaznik ponizej 0,0% 9 -9,7
zyskownoéci 0d 0,0 % do 3,0 % 3
dziatalnosci powyzej 3,0 % do 5,0 % 4
operacyjnej (w %) *powy'zej 5,0% 5 o
ponizej 0,0 % 0 -15,9 i
wakadnlls 04 0,0% do 2.0 % 3
azz::@vg\lzlo(so;l) powyzej 2,0 % do 4,0 % 4
powyzej 4,0 % 5 -
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wterpretacja wynikow

Centrum MSWiA nje uzyskato punktoéw, co jest wynikiem ujemnego wyniku finansowego.

7.2.2 Wskazniki ptynnosci

WSKAZNIK KRYTERIUM OCENA Wartosé w 2022
ponizej0,60 0
wskaznik | 0d 0,6 do 1,00 4
biezacej powyzej 1,00 do 1,50 ] 8 o
pfynnosci powyzej 1,50 do 3,00 P 2 | 1,91
L_,_ Zé;vyzej 3,00 lub jezeli zobowiazania 10 i
ponizej 0,50 0 M
wskaznik 0d 0,50 do 1,00 8 0,77
szybkiej | powyzej 1,00 do 2,50 13 J i
ptynnosci powyzej 2,5 lub jezeli zobowigzania e ‘77(10
| krotkoterminowe = 0 7zt

Interpretacja wynikow

Wskaznik biezgcej ptynnosci informuje, w jakim stopniu aktywa obrotowe
pokrywajg zobowiazania biezace. Wartos¢ tego wskaznika powinna ksztattowa¢ sie
od 1,2 do 2,0. Wskaznik szybkiej ptynnosci finansowej okresla zdolnoé¢ zaktadu do
regulowania zobowigzan biezgcych bez koniecznoéci zmiany zapaséw w érodki
pienigzne. Wartos¢ tego wskaznika powinna by¢ wyzsza niz 1,00

- Centrum MSWIA uzyskato taczng ocene punktows 20 na 25 mozliwych (t.j. 80%)

\
L

7.2.3 Wskazniki efektywnosci

WSKAZNIK KRYTERIUM OCENA Wartos¢ w 2021
Wskaznik ponizej 45 dni g 3
rotacji od 45 dni do 60 dni 2 56
naleznosci (w od 61 dni do 90 dni 1 ‘
dniach) powyzej 90 dni 0 - | -
wskaznik do 60 dni 7 48
rotacji od 61 dni do 90 dni 4
zobowigzan ] 0
(w dniach) powyzej 90 dni e
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Interpretacja wynikoéow o

Centrum MSWiA uzyskato 9 punktow na 10 mozliwych (tj. 90%).

7.2.4 Wskazniki zadtuienia

WSKAZNIK KRYTERIUM OCENA Wartosé w 2022 \l
. - ponizej 40 % ; 10
vy | o080 % i
aktywow (%) powyiej 60-% do 80 % SR 3 ‘
powyzej 80 % 0
0d 0,00 do 0,5 e
0d 0,51 do 1,00 8
wskatnik | o0 pide 200 6 1,24
wyptacatnosci | od 2,01 do 4,00 4
l powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0 S J

Interpretacja wynikéw

Centrum MSWIA uzyskato 14 punktow na 20 mozliwych (L. 70%). . o

L

7.2.5 Tabela nr 15 Podsumowanie wskaznikéw ekonomiczno — finansowych wraz z
poréwnaniem do wartogci planowanych w roku ubiegiym

Tabela nr 15 Podsumowanie wynikéw oceny sytuacji ekonomiczno ~finansowej wraz z poréwnaniem do planowanych
wartosci w roku ubiegtym

2021 2022 | 2022 | Max %1
Wyszczegdlnienie wskazane ‘ )
w raporcie | faktyczne } punktow max
za 2021 !
|
I
1 2 3 4 5 6 7
WskaZnik zyskownosci netto -13,5% -10,4% -9,9% 0,1% 10,0% |
Punkty 0 0 0 10
Wskazmkll . W'skazmk’z.yskownos.a . 13.5% -10,4% 9,7% 10,0%
zyskownosci dziatalnosci operacyjne; -
Punkty 0 0 0 10
Wskazhlk zyskownosci -19,2% -0,2% 115,9% 10,0%
aktywow e
| Punkty ) 0 0 10 B
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RAZEM PUNKTY Zyskownosé

Wskazniki biezacej ptynnosci

Wskazniki
ptynnosci
Punkty
P ]
Razem punkty plynnosé

Wskaznik rotacji naleinosci

Wskaznik

efektywnocci WskaZnik rotagji zobowigzan

Punkty
Razem punkty efektywnoé¢
Wskaznik zadtuzenia )

. aktywow 34,00% 45,00% 46,00%
Punkty 10 N 8 8 FERE

— = I

Wska.z'nik.i Wskaznik wyptacalnogci 0,58 0,61 1,24

zadiuzenia i &
Punkty . 8 8 6
Razem punkty zadtuzenie 18 16 14 0 0 N -4 A-gz%

taczna wartosé punktow 50 36 43 0 0 -7 -14%-

PODSUMOWANIE

W wyniku analizy wskaznikowe;j sporzgdzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2022 r. przy
zastosowaniu metody punktowej uzyskano 43 punktéw co stanowi 71 % maksymalnej liczby punktdw
mozliwej do uzyskania.

8. PROGNOZA SYTUACII EKONOMICZNO-FINANSOWEJ NA LATA 2023-
2025

Opis przyjetych zalozen do prognozy sytuaciji ekonomiczno-finansowe;.

Projekcje sprawozdar finansowych Centrum Krwiodawstwa | Krwiolecznictwa MSWIA w Warszawie na

lata 2023-2025, przeprowadzono w oparciu o dane finansowe i Sprawozdania finansowe z lat ubiegtych.
Ponadto dokonano pewnych zatozen:

1) przychodow ze sprzedazy

Planujge przychody kierowano si¢ zasadg ostroznego szacunki. W prognozie -finansowej na kolejne Iata
obrotowe, zalozono dotacje budzetowg na dofinansowanie zadar w wysokosci: w 2023r. — 3 750 000,00: w
2024r. - 4 000 000,00: w 2025r — 4 500 000,00

2)kosztow dziatalnosci podstawowej:

Kwoty kosztow i wydatkéw Ujete w prognozie stanowig koszty i wydatki zwigzane z pobieraniem krwi,
oddzielaniem jgj sktadnikdw, ich przechowywaniem i wydawaniem oraz z realizacjg pozostatych zadan
wynikajgcy z ustawy o publicznej stuzbie krwi oraz koszty zwigzane z pozostatymi przychodami z
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uwzglednieniem poziomuy inflacji,
3)pozostatych przychodow operacyjnych:

W kolejnych latach przewiduje sie, ze poziom pozostatych przychodow operacyjnych bedzie adekwatny do
wartosci przewidywanych do Pozyskania dotacji.

4)pozostalych kosztow operacyjnych:

Pozostate koszty operacyjne zaplanowano corocznie na poziomie 20 tys.z
S)przychodéw finansowych:

Zaplanowano ¢oroczny przychod na poziomie 15 tys,zt

6)kosztow finansowych:

Planowane koszty finansowe na kolejne lata uwzgledniajg odsetki od nieterminowych regulowanych
zobowigzan

7)stanu aktywow:
Wartosé rzeczowych aktywow trwatych ustalono w Oparciu o stan majatku trwatego z uwzglednieniem

planowanego przyrostu majatku wynikajacego z poniesionych naktadow inwestycyjnych w ramach
otrzymanej dotacii.

8) wtym naleznosci z tytutu dostaw i ustug:
Zatozono na poziomie wiekszym niz w latach ubiegtych, poniewaz zatozono zwigkszenie przychodéw z
tytutu ilosci pobranych donagji.

9)stanu zobowigzan:
Zakiadamy, 7e stan zobowigzan bedzie ulegat zmniejszenju.

CKiK MSWIA nie planuje w latach 2023-2025 zaciggac zobowigzar z tytutu kredytu lub pozyczki,
rezerwy na zobowigzania: Centrum MSWiA tworzy rezerwy na $wiadczenia pracownicze;

10)fundusz wiasny:
Zatozono, ze kapitat podstawowy pozostanie na niezmienionym poziomie, natomiast kapitat zapasowy

bedzie ulegat zmianom wraz ze zmiang skumulowanych wynikéw finansowych za lata poprzednie.

8.2 Prognoza bilansu
Tabela nr 16 Prognoza bilansu na lata 2023 - 2025

BILANS
. .| 31grudnia 31 grudnia 31 grudnia
na dzied 5023 5024 5025
AKTYWA o
1 Ta Aktywa trwate ~ [1144000,00] 1130000,00] 1030 000,00
2 [ Wartosci niematerialne i prawne . 140000,00 | 14000000 200000,00
3 il Koszty zakoriczonych prac rozwojowych
4 2 Wartosé firmy - e
|5 [ 3 inne wartosdi niemateriaing | prawne - 140000,00 | 140000,00| 200 000,00
6 4 Zaliczki na wartoéci niematerialne i prawne 7 ]
7 | Rzeczowe aktywa trwate 1004000,00| 990 000,00 830 000,00
18| 1 Sodkitrwate ] 1004000,00| 990000,00| 830 000,00
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954 000,00 |

940 000,00 780 000,00
d srodkitranspartu 0,00 | 0,00
€ inne Srodki trwate el 2 S(E.OEOO_J 000,00 50 000,00
14 2 Srodki trwate w budivyie
3 Zaliczki na srodki trwate w budowie .
Naleinos’cigfugoterminowe AR T
Od jednostek powigzanych G A
mzﬁafych jednostek, w ktérych jedno%siada zaangazowanie
F‘ W kapitale )
Od pozostatych jednostek L L i e 0,00
| 20 | Inwestycje dfugoterminowe T LN 0,00 W‘W
21| 1 Nieruchomogci L P goo| = ]
_2£ 2 _Wartos’ci?ﬁematerialne i prawne LN S
| 28 | 3 Dlugoterminowe aktywa finansowe 000 0,00 W
i a W jednostkach powigzanych 0,00 —0555
25 - udziaty lub akcje L
i - in_ne papiery wartosciowe " 0,00
i - udMe pozyczki 0,00 N i
A - inne dtugoterminowe aktywa finansowe E
29 w pozo.sta{ych jednost'kach, w ktorych jednostka posiada 0,00 BT 0,00
Zaangazowanie w kapitale 4 ]
i_T - udziaty lub akcje ;
} 31 - inne papiery wartoéciowe
? - udzielone pozyczki I i
_g - inne dfugoterminowe aktywa finansowe o
? C w pozostatych jednostkach . 0,00 %}_
? - udziaty lub akcje
36 - inne papiery wartosciowe
137 | - udzielone pozyczki =
38 - inne dtugoterminowe aktywa finansowe
? 4 Inne inwestycje dtugoterminowe Tt
40 | Vv Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
? 1 Aktywa z tytutu odroczonggb podatku dochodowego
42 | 2 _Ian—e rozliczenia miedzyokresowe
43 | B Aktywa obrotowe 2700 000,00 | 2 800 600,00 | 2 900 000,00
a4 | | Zapasy o 1900 000,00 | 1850 000,00 | 1850 000,00
45 1 Materiaty - 150000,00 | 150 000,00 | 150 000,00
46 ) Pétprodukty i produkty w tol;u i
47 3 Produkty gotowe 1750 000,00 | 1 700 000,00 | 1700 000,00
48 | 4 Towary o ]
49 5 Zaliczki na dostawy i ustugi e
50 | I Naleznosci krétkoterminowe - 700 000,00 | 800000,00| 850 000,00 |
T 1 Naleznosci od jednostek powigzanych i 0,00 0,00 0,00
52 Z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty:
53 - do 12 miesiecy N |
54 - powyiej 12 miesigcy |
55 inne | -
_; 5 Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktorych jednostka posiada 0,00 0,00
L Zaangazowanie w kapitale 0,00
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z tytutu dostaw ; ustug, o okresje sptaty:
- do 12 miesiecy

—

b inne

3 Naleznosci od pozostatych jednosteij

a  ztytutu dostaw i ustug, o okresie splaty:
T T AW | U
-do 12 miesiecy

- bowyzej 12 miesiecy
-

ztytutu podatkdw, dotacji, cet, ubezpieczern spotecznych zdrowotnych

——

oraz innych tytulow publicznoprawnych

R S
C inne

d dochodzone na drodze sgdowej

e ——

0,00

700 000,00
700 000,00 |

. 000 0,00|

0,00

700 000,00 | 800 000,00

800 000,00
800 000,00

850 000,00

0,00
0,00

850 000,00
850 000,00

68 | Il Inwestycje krétkoterminowe Eo L4 e T T mm K ioohooo,oo
E 1 Krétkoterminowe aktywa finansowe ~_.—-1(.:}0 oommm
70 a W jednostkach powigzanych MM_OE\TO*O_ 0,00

T - udziaty lub akcje ¥ .
i - inne papiery wartosciowe N N N
73 - udzielone pozyczki ) ]
| 74 - inne krétkoterminowe aktywa?inansowe
175 b w pozostatych jednostkach i 0,00 0,00 W
| 76 | - Udziaty lub akcje T !
77 - inne papiery wartosciowe T ‘
78 - Udzielone pozyczki T
P 79 | - inne krétkotermin. aktywa finansowe i
80 ¢ $rodki pienieine i inne aktywa pieniezne ] 100 000,00 | 150000,00| 200 OOO,BF
81 - $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 100000,00| 150000,00 | 200 000,00
82 - inne srodki pienieine i
?3 - Inne aktywa pieniezne B ]
84 2 Inne inwestycje krétkoterminowe _
—g \% Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe ]
;36 C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy
87 | D. Udziaty {akcje) wiasne B
38| Gkmgwarcem | 3844 000,00 | 3930 000,00 | 3930 000,00
oy PASYWA
89 | A Kapitat (fundusz) wiasny 1467 966,00 | 1483 566,00 | 1499 126,()‘0—\
190 | | Kapitat (fundusz) podstawowy 977878,00| 977878,00| 97787800
91 | 1 Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 474778,00| 490088,00| 505 588,00
; - nadwyzka wartosci sp.rzedaz'y (wartosci emisyjnej) nad wartoscig
nominalng udziatow (akeji) I
93 |1 Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: )
94 - 2 tytutu aktualizacji wartosci godziwej -
95 | IV Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe, w tym: -
96 - tworzone?{.{:)dnie Z umowag (statutem) spotki
97 | - na udziaty (akcje) witasne ]
98 | v Zysk (strata) z lat ubiegtych
99 | VI Zysk (strata) netto 15 310,00 15 600,00 15 560,00
100 | Wi Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos¢ ujemna)
101 | B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 2376 034,00 | 2 446 434,00 | 2 430 874,0(1
102 | | Rezerwy na ;Jgowiqzania 251__034,00 251 744,00 251 784,00
l.ﬂ 1 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ) ¥,‘__L |
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2 Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne
f_\_*ﬁ__ = R
- dtugoterminowa
o OO

251 034,00 251 744,00 251 784,00
| -krbtoterminowa T T awiwm | 93345,00] 9338900
3 Pozostate rezerwy \U .
| dtugoterminowe e
- krétkoterminowe = e,
Il Zobowiqz_z;r;ivz;\ diugoterminowe e 1 0,00
1 Wobec jednostek powigzanych AT |
12| 5 Wobet posostaveh echostel w ryeh samasia posgs | ——————
L zaangazowanie w kapitale
| 113 3 Wobec pozostatych jednostek 0,00 0,00 | 0,00
{14‘ a_kredyty i pozyczki
115 b ztytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych ﬂ 1»
E € _inne zobowigzania finansowe i BT
117 d zobowigzania wekslowe RN P o
_IE_ e inne e Erei i
1191 1 Zobowiqzaniaikrétkcterminowe 610 000,00 610 000,00 610 ‘0‘66,00*
1120 1 Zobowiqzanriiﬂlobec jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,66‘
121 @ _ztytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0,00 0,00 O,OOW-‘
| 122 - do 12 miesiecy 0,00 00| 000
123 - powyzej lzrréniesiqcy Vil
_IE ? inne L
125 Zobpwialzania wobec pozostafych jednostek, w kt6rych jednostka 0,00 0,00 0,00
posiada zaangazowanie w kapitale
1126 a_ztytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: - 0,00 0,06 ) 0,00
127 - do 12 miesiecy A 000 0,00 0,00
128 - Powyzej 12 miesiecy
129 b inne |
E 3 Zobowigzania wobec}gzostafych jednostek } 590 000,00 | 590 000,00 590 000,00
1131 a kredyty i pozyczki - |
132 bz tytutu emisji dtuznych papieréw warto$ciowych
133 ¢ _inne zobowigzania finansowe i
E d ztytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: - 500 000,00 500 000,00 500 000,00
135 | - do 12 miesiecy 500 000,00 | 500 000,00 | 500 000,00
136 - powyzej 12 miesiecy o
137 e zaliczki otrzymane na dostawy bi ustugi -
138 f zobowiazania wekslowe -
139 z tytutu podatkdw, clef, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz
innych tytutéw publicznoprawnych 90 000,00 90 000,00 90 000,00
140 h  z tytutu wynagrodzen
141 i inne
142 4 Fundusze specjalne 20 000,00 20 000,00 20 000,00
143 1 v Rozliczenia miedzyokresowe 1515000,00 | 1584 690,00 | 1569 090,00
144 | 1 Ujemna wartos¢ firmy
145, 2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 1515 000,00 | 1584 690,00 | 1569 090,00
146 | - diugoterminowe 1515 000,00 | 1584 690,00 | 1 569 090,00
147 - krétkoterminowe
148 Pasywa razem 2 3 844 000,00 | 3930 000,00 3 9}0 000,00
149 aktywa 3844 000,00 | 3930000,00 | 3930 000,00
150 pasywa 3844 000,00 | 3 930000,00 | 3930 000,00
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8.3 Prognoza rachunku zyskow i strat

Tabela nr 17 Prognoza rachunku zyskéw i strat {

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT
(wariant poréwnawczy)

Przychody netto ze sprzedai;i zréwnane z nimi, w tym:
od jednostek powigzanych

e ey

2023

31 grudnia o 31 grudnia

7 691 200,00

2024 |
9 120 000,00

wariant poréwnawczy) na lata 2023 — 2025y

31 grudnia
2025
9765 00

0,00

Przychody netto ze sprzedazy produktéw,u\'\{’c_y;n: 8120 000,00 | 8765 000,00
przychody ze sprzedasy NFz |
,,,,, -~
W tym ryczatt
4 Zmiana stanu produktéw (zwigkszenie - wartoéé dodatnia, zmniejszenie - ]
‘ wartosc¢ ujemna)
5 | 1l Koszt wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby jednostki
6 | IV Przychody netto ze sprzedasy towardw | materisfow 980 000,00 | 1000 000,00 | 1000 000,00 |
8| B Koszty dziatalnoéci operacyjnej 7 942 000,00 | 9354 400,00 | 9999 440,00
9 | Amortyzacja 600 000,00 720 000,00 756 000,00
10| 1t Zuzycie materiatdw i energii 1150 000,00 1380 000,00 | 1468 000,00
110 Ustugi obce 700 000,00 840 000,00 824 000,00
12| IV Podatkiioptaty, w tym: 22 000,00 26 400,00 29 040,00
13| - podatek akcyzowy 0,00 0,00
| 14| V. Wynagrodzenia = 3560000,00| 4272 000,00| 4650 000,00
15| VI Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, w tym: 820 000,00 984.000,00 | 1 08277{1700,00
16| - emerytalne ~_ 000 0,00 | 0,00
17] VIl Pozostate koszty rodzajowe — 110 000,00 132 000,00 | 90 000,00
18| VIl Wartog¢ sprzedanych towaréw i materiatéw 980 000,00 | 1 000 OOO,QO | 1000 OO0,00_
18| C  Zysk(strata) ze sprzedazy (A-B) -250 800,00 | -234400,00| -234 44(],0_0
20| D Pozostate przychody operacyjne 2807099,99 280 000,00 280 000,00
211 | Zyskz tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych
2| I Dotacje 280000,00 | 280000,00| 280 000,00
23 | Il Aktualizacja wartoéci aktywow nieﬂnansowycljrw
24| IV Inne przychody operacyjne 0,00 B
25| E  Pozostate koszty operacyjnem 6 000,00 20 000,00 20 000,00
26| | Strataz tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych
27| Il Aktualizacja wartoéci aktywdw niefinansowych
28 | Il Inne koszty operacyjne 6 OOOr,rOO 20 000,00 20 OO0,00_
29| F  Zysk (strata) z dziafalnosci operacyjnej (C+D-E) 23 200,00 | 25 600,00 25 560,00
30| G Przychody finansowe 13 110,00 | 15 000,00 15 000,00
31| | Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym: " )
32| a) odjednostek powigzanych, w tym: |
33| - wktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
341 b) odjednostek pozostatych, w tym: .
35| - wktdrych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
36| Il Odsetki, w tym: ) 12 965,00 15 000,00 15 OOQ,OQ
37| - odjednostek powigzanych .
38 | Il Zyskztytutu rozchodu aktywow finansowych, w tym: ]
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- wjed nostkach} powigzanych

Aktualizacja wartoéci aktywow finansowych
Inne

145,00
20 000,00 ~20000,00
20 000,00 20 000,00

Koszty finansowe
I Odsetki, w tym:
- odjednostek powigzanych

20 600,00

20 560,00

5 000,00
- ‘
15 SBBLOQJ

Razem przychody 7984 310,00 9415 000,00

Razem koszty (oraz podatek dochodowy i inne obowigzkowe zmiejszenia | 7969000,00| 9399 200,00

zysku) |
R Ly S

Wynik netto |  15310,00

Strata z tytutu rozchody aktywow finansowych, w tym:
- wjednostkach powigzanych

|

Aktualizacja wartoéci aktywéw finansowych
IV Inne

16 310,00

Pog‘atek dochodowy

- _ 1

K Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku {zwigkszenia straty)

L Zysk (strata) netto {1-3-K)

15 600,00 15 560,00

8.4 Prognoza wskaznikéw ekonomiczno-finanso wych w lata 2023 - 2025

8.4.1 Wskazniki zyskownosci

== SR ——

WARTQOSE
WSKAZNIK KRYTERIUM OCENA —m—-pr—

2023 2024 2025

L ponizej 6,0 %
WGk od 0,0% do 2,0 % 02 | 02 | .0
zyskownosci netto — =
(%) powyzej 2,0 % do 4,0 %
powyzej 4 %
wskaznik las ponizej 0,0%
zyskownosci ' 0d 0,0 % do 3,0 % 0,3 0,3 0,3
dziatalnosci powyzej 3,0 % do 5,0 %

operacyjnej (w %) powyzej 5,0 %

: ponizej 0,0 %
W,fkazn”f . od 0,0% do 2,0 %
SKownosci [

?k/ty\i\)/éw (%) powyzej 2,0 % do 4,0 %

9 —_—

powyzej 4,0 %

0,4 0,4 0,4

b w olunbdbw olu|ldbiw|lo

Interpretacja wynikéw

R

Poziom wskaznikéw zyskownoéci w latach objetych projekcja osiagnat wartodci |
przekraczajgce zero.

| taczna ocena punktowa w kolejnych latach wynosi 9 pkt.
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8.4.2 Wskazniki ptynnosci

—_—

WSKAZNIK KRYTERIUM

m ponizej 0,60
wskaznik 0d 0,6 do 1,00

| biezjcej - powyzej 1,00 do 1,50
“ ptynnosci powyzej 1,50 do 3,00

ponizej 0,50
od.O,SO do 1,00
powyzej 1,00 do 2,50““_“
powyzej 2,5 lub jezeli szowiazania

wskaznik
szybkiej
ptynnosci

o : _— il B =
interpretacja wynikéw

Wskaznik biezgcej ptynnosci informuje, w jakim stopniu aktywa obrotowe
pokrywaja zobowigzania biezgce. Wartoé¢ tego wskaznika powinna ksztattowa¢ sie
od 1,2 do 2,0. Wskaznik szybkiej ptynnosci finansowej okresla zdolno¢¢ zaktadu do
regulowania zobowigzan biezacych bez koniecznoéci zmiany zapaséw w <rodki
pieniezne. Warto$¢ tego wskaznika powinna by¢ wyzsza niz 1,00

Z powodu ujemnego wyniku finansowego w roku 2022 i w kolejnych latach zatoiono
‘ niewielki zysk. Przyjete wartosci wskaznika ptynnosci, odbiegajg od norm.

8.4.3 Wskazniki efektywnosci

[ S i TR R e e S WARTOSC
WSKAZNIK KRYTERIUM OCENA 2023 2024 2025
ponizej 45 dni 3 42 30 31
Wishaznik rotae) od 45 dni do 60 dni 2 g ]
naleznosci (w = :
dniach) | od 61 dni do 90 dni 1
) powyzej 90 dni 0
wskaznik rotacji do 60 dni / 34 20 19
zobowigzan (w od 61 dni do 90 dni 4
dniach) ’ powyzej 90 dni 0

Interpretacja wynikéw

Dziatalnos¢ Centrum MSWiA opiera sie przede wszystkim na sprzedazy krwi i
preparatéw krwiopochodnych. Gtéwnym  odbiorcg  krwi preparatow |
krwiopochodnych jest CSK MSWiA. Centrum prowadzi szkolenia pielegniarek i
pofoznych. W latach 2023-2025 zaktada sie, ze naleznoéci beda regulowane w
przedziale od 42 dni 2023 do 30§31 w latach 2024-2025.

Kolejny podstawowy wskaznik oceny sytuacji finansowej Centrum MSWiA jest
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' wskaznik rotacji zobowiazar wobec kontrahentdw -Przecietna rotacja zobov;iazar’] w
dniach zaktada w latach 2023-2025 od 34-19 dni. Poprawa wskaznika nastgpi dzieki
otrzymaniu wyzszej dotacji na dziatalnoéé operacyjng.
tgczna ocena punktowa wynosi 10 pkt.

8.4.4 Wskainiki zadtuzenia

[ WSKAZNIK KRYTERIUM ot
ponizej 40 %
wskaznik od 40% do 60 % 8
zadtuzenia ‘“W_ 3
Mt 8 Lo alhe (T o
powyzej 80 % 6
|00 Vo BRI

0d 0,00 do 0,5 10
) 0d 0,51 do 1,00 8 0,59 0,58 0,57
wskaznik | e e
b 0d 1,01 do 2,00 6
wyptacalnodci — ISR

0d 2,01 do 4,00

ER

mterpretacja wynikéw

Wskaznik  zadtuzenia aktywow (%) pokazuje  stosunek zobowigzan
przedsiebiorstwa (kapitatow obcych) do posiadanego przez jednostke majatku.
Prognozuje sie wskaznik w kolejnych latach na tym samym poziomie.

Wskaznik zobowigzania i rezerwy na zobowigzania w prognozowanych latach
wykazuje stopniowa poprawe .

taczna ocena punktowa w latach 2023-2025r. — 18 pkt.

8.4.5 Podsumowanie planowanych wskaznikéw ekonomiczno-finansowych

T
Rodzaj Wskaznik Uzyskane oceny | Maksymalna
wskaznikdw ) ocena do
2022 2023 -plan | 2024 - plan | 2025 - plan osiagniecia
WskaZnik 0 3 3 3
Wskazniki zyskownosci 5
zyskownosci netto
Wskaznik 0 3 3 3
zyskownosci
. i 5
dziatalnogci
operacyjnej
Wskaznik 0 3 3 3
zyskownosci 5
aktywdw
Razem | 0 9 S {9 15
| !
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Wskazniki 12 10 10 10
Wskazniki biezacej 13
ptynnosci ptynnosci
Wskaznik 8 13 13 13 ]
szybkiej 13
ptynnosci
w\‘—‘—“ﬁ—hh“______
Razem | 20 23 23 23 5
Wskaznik 2 3 3 3
Wskaznik rotacji 3
efektywnosci naleznosci
TN (S ) S|
B e r—— : 7
rotacji ‘ .
zobowigzarn
L\\N
Razem | 9 10 10 10 10
Wskaznik 8 10 10 10 10
Wskazniki zadtuzenia
zadtuzenia aktywow
] (5
Wskaznik 6 8 8 8 10
wyptacalnoéci
Razem | 14 18 18 18 20
t3czna wartosé punktéw | 43 60 | 60 60 70

PODSUMOWANIE

Celem dziatainosci Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa MSWIA jako samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej i jednostki organizacyjnej publicznej stuzby krwi jest organizowanie i
prowadzenie dziatalnosci w zakresie krwiodawstwa i krwiolecznictwa. Dziatalnogé ta jest dofinansowywana
ze Srodkow publicznych . Wysokogé optat za krew i jej sktadniki corocznie okresla w formie rozporzgdzenia
Minister Zdrowia., W zwigzku z tym, ze optaty te nie pokrywaja w catosci kosztow ponoszonych przy
produkcji krwi i jej sktadnikéw, dziatainogé wszystkich centréw krwiodawstwa i krwiolecznictwa jest
dofinansowywana z budzety paristwa w formie dotacji celowej, w zakresie okreslonym w ustawie z dnig 22
sierpnia 1997r. o publicznej stuzbie krwi. Centrum MSWiA prowadzi gospodarke finansowa w formie
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej i pokrywa z posiadanych $rodkéw | uzyskiwanych
przychodow koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania. SP ZOZ nie jest jednostkg nastawiona na
maksymalizacje zysku .Centrum MSWiA ma Program Naprawczy na lata 2023-2025.

podpis i pieczatka Dyrektora
-T2 &
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